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УПРАВИТЕЛЕН СЪВЕТ 

ПРОТОКОЛ № 4-2 

от заседание, проведено на 11.01.2024 г. 

 

 1. Управителният съвет обсъди решението на Програмния съвет, отразено в 

Протокол № 5-13/09.01.2024 г. във връзка с докладна записка от директора на РРС 

Пловдив и на основание чл. 7, ал. 1, т. 2 от Правилника за организацията и дейността на 

програмния съвет на БНР и чл. 17, т.6 от Правилника за организацията на работа и 

дейността на УС на БНР прие промени в програмната схема на Радио Пловдив от 

14.01.2024 г., както следва: 

1. Реализиране на ново музикално-информационно предаване със следните 

характеристики: 

 наименование - „Споделено с Августина“; 

 времетраене – 120 минути; 

 излъчване - всяка неделя от 13:00 ч. до 15:00 ч.; 

 Финансовите параметри за реализацията на музикално-информационното 

предаване са заложени в годишния план за 2024 г. 

 2. Във връзка с предложение от директора на дирекция „Финанси“ за 

приемане на Годишен план на средствата за дейности, възлагани на щатни и 

нещатни сътрудници на БНР за 2024 година, Управителният съвет ще преразгледа 

представените бюджети на РРС Пловдив, Радио „България“, програма 

„Хоризонт“ и програма „Христо Ботев“ и ще вземе решение на следващо 

заседание. 

 3. Във връзка с предложение от директора на дирекция „Правна“, Управителният 

съвет на основание чл. 18, т. 5 от Правилника за организацията на работа и дейността на 

УС на БНР и във връзка с чл. 3, т. 2 от Вътрешните правила за управление на цикъла на 

обществените поръчки в БНР, утвърждава сключването на договор със ЗАД 

„БУЛСТРАД ВИЕНА ИНШУРЪНС ГРУП“ АД с предмет: „Предоставяне на 

застрахователни услуги за нуждите на БНР: застраховки на имущество и МПС на 

Българското национално радио - застраховане „Автокаско“, „Гражданска отговорност“ 

и „Злополука на лицата при пътуване“. 

 4. Управителният съвет ще вземе решение на следващото заседание по внесения за 

утвърждаване от продуцента на конкурса „Пролет“ 2024 бюджет и план-график. 

 5. Във връзка с предложение от директора на „Търговска дирекция“, 

Управителният съвет на основание чл.18, т. 4 от Правилника за организацията на 

работа и дейността на УС на БНР утвърждава сключените договори за реклама, 

медийно партньорство и дарения в БНР-София за месец декември 2023 година. 

6. Във връзка с предложения от директорите на РРС Благоевград, РРС Бургас, РРС 

Варна, РРС Видин, РРС Пловдив и РРС Стара Загора  и становище от директора на 

дирекция „Правна“, Управителният съвет на основание чл.18, т. 4 от Правилника за 

организацията на работа и дейността на УС на БНР, утвърждава сключените през месец 
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декември 2023 година договори за реклама на РРС Благоевград, РРС Бургас, РРС Варна, 

РРС Видин, РРС Пловдив и РРС Стара Загора. 

7. Управителният съвет разгледа приетите от Постоянна работна група за 

координация на процесите на управление на риска в БНР и на основание чл.18, т.7 

от Правилника за организацията на работа и дейността на УС на БНР и утвърди:  

1. План за управление на риска в Българското национално радио 2024 г; 

2. План за изпълнение на контролните дейности при управление на риска в 

Българското национално радио за 2024 г. 

8. Управителният съвет обсъди предложението на  генералния директор на 

БНР, съгласувано от директора на дирекция „Човешки ресурси“ и директора на 

дирекция „Правна“ по предложение на директора на дирекция „Дигитални 

програми“ и на основание чл. 62, т. 4 от ЗРТ и във връзка с чл. 17, т. 1 от Правилника за 

организацията на работа и дейността на УС прие промяна в щатното разписание на 

Българското национално радио-София, считано от 22.01.2024 година, както следва: 

8.1. Закрива се 1 (една) щатна бройка от длъжността „чистач“ в Административна 

дирекция, отдел „Административна дейност“, Поддържане сграден фонд. 

8.1. Открива се 1 (една) щатна бройка от длъжността „графичен дизайн“ в 

дирекция „Дигитални програми“, направление „Аудио-визуални програми“. 

 

 

 


