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УПРАВИТЕЛЕН СЪВЕТ 

ПРОТОКОЛ № 4-51 

от заседание, проведено на 28.11.2024 г. 

 

1. Управителният съвет обсъди предложението на главния диригент на Детския хор на 

БНР и одобрява общ бюджет в размер на 2 723 лева за Коледен концерт „Свята нощ“ на 

Детския хор на БНР в рамките на ежегодния Новогодишен музикален фестивал в зала 3 

на НДК на 17.12.2024 г. и утвърждава цени на билети за концерта, както следва: 

 билетите за концерта да се продават на касата в „Билетен център НДК“, 

както и онлайн на tickets.ndk.bg; 

 цени на редовни билети - 30 лв. и 20 лв.; 

 цени на билети за ученици, студенти и пенсионери – 15 лв. 

 2. Във връзка с предложение от директора на Търговска дирекция, Управителният 

съвет на основание  чл. 18, т. 3 от Правилника за организацията на работа и дейността 

на УС на БНР, утвърди сключване на допълнително споразумение № 1 към договор № 

9-168/06.02.2024 г. между БНР и „АРТЕКС ИНЖЕНЕРИНГ“ АД за удължаване срока и 

стойността на годишния договор за излъчване на 680 (шестстотин и осемдесет) броя 

търговски съобщения в ефира на програма „Хоризонт“. Срокът на договора се 

удължава до 31.12.2024 г.  

3. Във връзка с предложение от директора на Търговска дирекция, Управителният 

съвет на основание чл.18, т.3 от Правилника за организацията на работа и дейността на 

УС на БНР утвърди сключване на договор с „ВВТ ИНЖЕНЕРИНГ“ ЕООД за излъчване 

на информационни съобщения в ефира на всички регионални радиостанции на БНР и 

създаване на информационна рубрика в ефира на БНР- Радио София.  

4. Във връзка с предложение от директора на дирекция „Техника“ за утвърждаване на 

график за извършване на планови профилактики през 2025 година на предавателите, 

излъчващи програмите на БНР, Управителният съвет взе следните решения:  

4.1. Утвърждава График за извършване на планови профилактики през 2025 година 

на предавателите, излъчващи програмите на БНР. 
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4.2. Възлага на директора на дирекция „Техника“ да уведоми НУРТС България и да 

поддържа комуникация с дружеството за всяка от профилактиките и да уведомява УС 

за всяка промяна в графика. 

4.3. Възлага на директора на дирекция „Дигитални програми“ да организира 

уведомяване на аудиторията на БНР за всяка профилактика чрез сайта и на 

ръководителя на отдел „Стратегическо развитие“ чрез програмите, в деня на нейното 

осъществяване. 

5. Управителният съвет обсъди мотивите в предложението на и.д. директор на 

дирекция „Техника“ за удължаване на срока за изпълнение решение на УС, протокол 

№4-49/06.11.2024 г., т. 2 и определя нов срок за изпълнение от новоназначения 

директор на дирекция „Техника“ – 06.12.2024 година, съгласувано с ръководителя на 

отдел „Сигурност“. 

6. Във връзка с докладна записка от директора на дирекция „Вътрешен одит“ , 

Управителният съвет обсъди окончателен одитен доклад за извършен одитен 

ангажимент ОАУ 2306 „Анализ и оценка на човешките ресурси в БНР, вкл. атестиране 

на служителите за периода от 01.01.2021 г. до 31.12.2023 г.“ и възлага на директора на 

дирекция „Човешки ресурси“ в срок до 31.01.2025 г. съвместно с ръководителя на отдел 

„Стратегическо развитие“ да актуализира Стратегията за управление на човешките 

ресурси и в срок до 20.12.2024 г. съвместно с директора на дирекция „Правна“ да 

предложи мерки и срокове за изпълнение на дадените препоръки в доклада, като 

същите да са не по-късно от 31.03.2025 г. 

7.  Управителният съвет обсъди предложението на генералния директор на БНР  

и на основание чл. 62, т. 14 от Закона за радиото и телевизията, във връзка с чл. 18, т. 1 

от Правилника за организацията на работа и дейността на УС на БНР и чл. 6, ал. 2, т. 1 

от Правилника за структурата и организацията на дейността на БНР  взе решение да 

отложи гласуването за следващо заседание, за което генералният директор да представи 

подробни мотиви за направеното предложение и информация за професионалния опит 

на предложения за директор на Административна дирекция. 

Генералният директор не участва в обсъждането и вземането на решение.  

8. Управителният съвет обсъди и прие отчета на генералния директор за 

осъществените задгранични командировки в периодите 30.10. – 31.10.2024 г. до гр. 

Брюксел, Кралство Белгия и 08.11. – 09.11.2024 г. до гр. Белград, Република Сърбия.  
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Генералният директор не участва в обсъждането и вземането на решение.  

 

 

 

 

 

 


