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УПРАВИТЕЛЕН СЪВЕТ 

ПРОТОКОЛ № 4-17 

от заседание, проведено на 31.03.2023 г. 

            

1. Управителният съвет обсъди предложението на директора на дирекция 

„Музикална продукция и състави“ и утвърждава сключване на споразумение между БНР 

и американската телевизия „MADU“ за предоставяне на звукозапис на Симфоничния 

оркестър на БНР – „Валс на цветята“ от П.И.Чайковски/30.12.1999 г. с диригент Милен 

Начев.  

2. Управителният съвет обсъди решенията на програмния съвет, 

отразени в протокол № РД 5-158/29.03.2023 г. и в съответствие с Регламента на 

конкурса за нова българска поп и рок музика „Пролет“ прие промени в състава на 

селекционния екип за реализация на конкурса за нова българска поп и рок музика 

„Пролет“ 2023, утвърден с решение на УС на БНР в протокол № 4 -5/31.01.2023 г., т.3.1. 

3. Във връзка с предложение от директора на дирекция „Вътрешен 

одит“ и взето решение от УС на БНР, обективирано в протокол № 4-63/26.10.2022 

г., т. 2 и на основание чл. 19, т.2 от Правилника за организацията на работа и 

дейността на УС на БНР, Управителният съвет съгласува актуализиран План за действие 

за изпълнение на дадените препоръки след извършена Външна оценка на качеството на 

одитната дейност извършвана от дирекция „Вътрешен одит“ в периода 2018 г. – 2022 г. 

Управителният съвет възлага на генералния директор да утвърди актуализиран 

План за действие за изпълнение на дадените препоръки след извършена Външна оценка 

на качеството на одитната дейност извършвана от дирекция „Вътрешен одит“ в периода 

2018 г. – 2022 г. 

4. Във връзка с предложение на генералния директор на БНР, съгласувано с 

директора на дирекция „Правна“ и директора на дирекция „Човешки ресурси“ 

Управителният съвет на основание чл. 8 от Правилата за оценка на трудовото 

представяне на служителите на БНР, във връзка с чл. 62, т.15 от ЗРТ и чл. 19, т. 4 от 

Правилника за организацията на работа и дейността на УС на БНР и след постигнато 

споразумение с представителите на синдикалните организации в БНР, взема решение за   

извършване на оценка на трудовото представяне на служителите на БНР за шестмесечен период 

включващ месеците януари, февруари, март, април, май и юни 2023 г., като оценката се 

извърши за всички щатни служители на БНР, които имат действително отработени най-

малко една трета от работните дни за оценявания период. 

Управителният съвет възлага на директора на дирекция „Човешки ресурси“ да 

уведоми директорите на дирекции и ръководителите на основни структурни звена в БНР 

за взетото решение. 

 

 


